
 

 

 

Consiglio del Dipartimento di Fisica e Scienze della Terra 

SEDUTA DEL  07 GIUGNO 2018 

 ELENCO CANDIDATI IDONEI  ALL’AFFIDAMENTO DI CORSI  UFFICIALI A.A. 2018-2019 

Rinnovo incarichi di docenza esterna 

C 

 
CDL Insegnamento ssd esperto Compenso 

Lordo 

Cfu/ore RINNOVO 

Contratto 

LM Scienze 

Geologiche, 

georisorse e 

territorio 

Petroleum system 

modelling 

GEO/02 Dott. Riva 

Alberto  

( superata una 

valutazione 

mediante selezione 

pubblica a.a. 

2014/2015) 

€ 1.920 6/48 RINNOVO 

Contratto 

 

II semestre 

25/02/2019 

14/06/2019 

Giudizio: : il Dott. Alberto Riva, valutato in dettaglio il suo curriculum degli studi, la qualità della sua attività 
scientifica e la precedente esperienza didattica è pienamente idoneo a svolgere per l’a.a. 2018-2019 
l'attività didattica prevista dal contratto. La valutazione degli studenti nell’a.a. 2014/2015 è stata pari a 9. 
Non è stato possibile verificare la valutazione degli studenti nei successivi anni accademici poiché le 
schede raccolte erano meno di sei.   
LM Scienze 

Geologiche, 

georisorse e 

territorio 

Applicazioni 

normative alla 

geologia 

GEO/05 Dott. ssa 

Martinucci 

Marilena 

( superata una 

valutazione 

mediante selezione 

pubblica a.a. 

2015/2016) 

€ 1.920 6/48 RINNOVO 

Contratto 

 

I semestre 

24/09/2018 

21/12/2018 

Giudizio: la Dott.ssa Marilena Martinucci, valutato in dettaglio il suo curriculum degli studi, le specifiche 
competenze ed esperienze professionali è pienamente idonea a svolgere per l’a.a. 2018-2019 l'attività 
didattica prevista dal contratto. Nell’a.a. 2014/2015 la Docente non era titolare del corso. La valutazione 
degli studenti nell’a.a. 2015/2016 è pari a 8,8. Nel 2016/2017 non è stato possibile verificare la 
valutazione degli studenti poiché le schede raccolte erano meno di sei. 

LM Scienze 

Geologiche, 

georisorse e 

territorio 

Geofisica applicata GEO/11 Dott.  

Abu-Zeid 

Nasser 

( superata una 

valutazione 

mediante selezione 

pubblica a.a. 

2017/2018) 

€ 1.920 6/48 RINNOVO 

Contratto 

 

I semestre 

24/09/2018 

21/12/2018 

Giudizio: il Dott. Nasser Abu-Zeid, valutato in dettaglio il suo curriculum degli studi, le specifiche 
competenze ed esperienze professionali, è pienamente idoneo a svolgere per l’a.a. 2018-2019 l'attività 
didattica prevista dal contratto. La valutazione degli studenti nell’a.a. 2017/2018 (I semestre) è pari a 8,8. 
Non era titolare negli anni accedemici precedenti. 
LM Scienze 

Geologiche, 

Geomorfologia 

applicata 

GEO/04 Dott.  

Fazzini  

€ 1.920 6/48 RINNOVO 

Contratto 



georisorse e 

territorio 
Massimiliano 

( superata una 

valutazione 

mediante selezione 

pubblica a.a. 

2017/2018) 

 

II semestre 

25/02/2019 

14/06/2019 

Giudizio: il Dott. Massimiliano Fazzini, valutato in dettaglio il suo curriculum degli studi, le specifiche 
competenze ed esperienze professionali è pienamente idoneo a svolgere per l’a.a. 2018-2019 l’attività 
didattica prevista dal contratto. La valutazione degli studenti è pari a 8,8 nell’a.a. 2014/2015; è pari a 7,4 
nell’a.a. 2015/2016; è pari a 7,7 nell’a.a. 2016/2017. 
LM 

Physics 

Physics of critical 

phenomena 

FIS/03 Dott.  

Zivieri  

Roberto 

( superata una 

valutazione 

mediante selezione 

pubblica a.a. 

2017/2018 

€ 1.920 6/48 RINNOVO 

Contratto 

 

I semestre 

24/09/2018 

21/12/2018 

Giudizio: il Dott. Roberto Zivieri, valutato in dettaglio il suo curriculum degli studi, le specifiche competenze 
ed esperienze professionali è pienamente idoneo a svolgere per l’a.a. 2018-2019 l'attività didattica prevista 
dal contratto. Non è stato possibile verificare la valutazione degli studenti nei precedenti anni accademici 
poiché le schede raccolte erano meno di sei.   

LT Scienze 

Geologiche 

Geofisica GEO/10 Dott.  

Abu-Zeid 

Nasser 

( superata una 

valutazione 

mediante selezione 

pubblica a.a. 

2017/2018) 

€ 2.160 6/54 RINNOVO 

Contratto 

 

I semestre 

17/09/2018 

21/12/2018 

Giudizio: il Dott. Nasser Abu-Zeid, valutato in dettaglio il suo curriculum degli studi, le specifiche competenze 
ed esperienze professionali è pienamente idoneo a svolgere per l’a.a. 2018-2019 l'attività didattica prevista 
dal contratto. La valutazione degli studenti nell’a.a. 2017/2018 (I semestre) è pari a 7. Non era titolare 
negli anni accademici precedenti. 

 

 


